Regulamin konkursu na inkubacje
§1
1. Regionalne Centrum Innowacji i Transferu Technologii Zachodniopomorskiego Uniwersytetu
Technologicznego w Szczecinie (RCITT ZUT) ogtasza raz do roku konkurs na inkubacje
stosownie do treéci § 6 Regulaminu preinkubacji i inkubacji w Akademickim Inkubatorze
Przedsigbiorczosci RCITT stanowigcego zatacznik do Uchwaty nr 56 Senatu ZUT z dnia 30
czerwca 2014r.
2. Ogtloszenie o konkursie umieszczone zostaje obowigzkowo na stronie internetowej RCIIiTT
ZUT oraz stronie gtéwnej Zachodniopomorskiego  Uniwersytetu Technologicznego
W Szczecinie.
3. Nabor Formularzy zgtoszeniowych do inkubacji prowadzony jest w terminie nie dtuzszym niz
1 miesigc kalendarzowy. Termin ten zostanie okreslony w ogtoszeniu o konkursie .
§2
1. Inkubowani wytonieni w konkursie objeci zostang pakietem wsparcia w zakresie inkubacji
przedsigbiorstw, na ktéry skfada sie wsparcie merytoryczne (m.in. mozliwo$¢ korzystania
z doradztwa i szkolen) oraz infrastrukturalne i organizacyjne (udostepnienie powierzchni,
w tym biurowych, komputeréw przenosnych, itp.).
2. Szczegotowy zakres $Swiadczonego wsparcia okreéla Regulamin preinkubacji i inkubacji
w Akademickim Inkubatorze Przedsiebiorczosci RCIITT stanowigcy zatacznik do Uchwaty nr
56 Senatu ZUT z dnia 30 czerwca 2014r.
§3
Cel konkursu
1. Celem konkursu jest wytonienie max. 10 beneficjentdw, ktérzy zostang zakwalifikowani do
otrzymania wsparcia okres$lonego w §2 ust. 1.
2. RCITT ZUT zastrzega sobie prawo zmiany liczby beneficjentéw wytonionych w ramach
konkursu.
§4
Kryteria dostepu
1. O wsparcie w zakresie inkubacji mogq stara¢ si¢ podmioty prowadzace dziatalnoéé
gospodarczg w dowolnej formie okreslonej przez przepisy polskiego prawa w poczatkowym
okresie funkcjonowania, tj. do uptywu 2 lat od czasu rejestracji we wiasciwym rejestrze
przedsigbiorcdw, a w przypadku 0séb fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg - od

dnia dokonania wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarcze;.



§5

Procedura naboru do inkubacji
Kandydaci ubiegajacy sig o mozliwos¢ inkubacji przystepujg do | etapu konkursu sktadajac
w terminie okreélonym w § 1 wypetniony Formularz zgtoszeniowy stanowiacy zatacznik nr 1
do niniejszego regulaminu oraz Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sig
o pomoc de minimis stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszego regulaminu, wypetniany przez
kandydatéw na inkubowanych jedynie w czesci A, Ci E.
Formularze nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie RCIITT ZUT lub droga elektroniczng na adres:
mostrowska@zut.edu.pl.
Do Formularza zgfoszeniowego dotgczany jest rowniez dokument poswiadczajagcy wpis
podmiotu do wiasciwego rejestru przedsiebiorcow.
W Formularzu zgtoszeniowym ocenie podlega¢ bgda nastgpujace opisy poszczegdlnych czgsci
merytorycznych, ktérym przyporzadkowano okreélone maksymalne mozliwe do zdobycia
liczby punktéw (maksymalna taczna suma punktow wynosi 45):
- rodzaj dziatalnosci — 5 pkt
- klienci — 5 pkt
- konkurencja — 5 pkt
- plan rozwoju na pierwsze 6 miesigcy inkubacji — 7 pkt
- plan roczny rozwoju — 7 pkt
- planowane zrédfa finansowania — 4 pkt
- aspekty innowacyjnoéci/nowe technologie — 7 pkt
- korzystanie z udostgpnionej powierzchni biurowej — 5 pkt
Cztonkowie komisji rekrutacyjnej powotanej przez dyrektora RCIHTT ZUT niezaleznie oceniajg
2tozone formularze zgodnie z punktacja okreslong w ust. 4, przy czym ostateczna liczba
punktéw wyliczana jest wg sredniej arytmetycznej wynikajacej z ocen wszystkich cztonkow
Komisji, a uzyskanie:
a) od 0 do 24 punktow oznacza, ze kandydat nie kwalifikuje sie do Il etapu rekrutacji,
b) od 25 do 45 punktéw oznacza, ze kandydat kwalifikuje sie do Il etapu rekrutacji.
Po uzyskaniu wymaganej liczby punktow whnioskodawca zapraszany jest do |l etapu konkursu,
ktéry odbywa sie w formie rozmowy, podczas ktorej kandydat przedstawia cztonkom komisji
rekrutacyjnej prezentacje firmy w dowolnej formie, uwzgledniajagcg m.in. opis dziatalnosci,
mode! biznesowy, plan rozwoju firmy, aktywnos¢ firmy w sektorze nowych technologii, tj.

wykorzystywanie i rozwdj wiedzy technologicznej.



10.

Komisja rekrutacyjna ocenia Il etap na podstawie Formularza oceny kandydata/tki
do otrzymania wsparcia w postaci inkubacji w ramach konkursu stanowigcego zatacznik nr 3
do niniejszego regulaminu, w ktérym okreélono kryteria oceny oraz maksymalne mozliwe
do zdobycia liczby punktéw w kazdym kryterium (maksymalna taczna suma punktéw wynosi
30):
- motywacja — 5 pkt
- spojnos¢ pomystu/planu ~ 5 pkt
- finanse/perspektywy przetrwania na rynku — 5 pkt
- wiedza z zakresu przedsiebiorczoéci — 5 pkt
- przewaga konkurencyjna - 5 pkt
- czy firma jest oparta na wiedzy — 5 pkt
Ostateczna liczba punktéw z Il etapu konkursu wyliczana jest wg Sredniej arytmetycznej
wynikajgcej z ocen wszystkich cztonkéw Komisji, natomiast korficowa ocena kandydata
stanowi sume ocen z | i Il etapu rekrutacji, przy czym uzyskanie:
a) od 0 do 49 punktéw oznacza, ze kandydat nie kwalifikuje sie do objecia wsparciem,
b) od 50 do 75 punktéw oznacza, ze kandydat kwalifikuje sie do objecia wsparciem w
miare dostepnosci miejsc.
Powiadomienie o wynikach rekrutacji opublikowane zostanie na stronie internetowej RCITT
ZUT po zakonczeniu procedury wyboru przez komisje rekrutacyjna.
Od decyzji komisji rekrutacyjnej odwotanie nie przystuguje.
§6
Postanowienia koicowe
Wszyscy kandydaci ubiegajac sie o udzielenie wsparcia w ramach konkursu jednoczesnie
akceptuja postanowienia niniejszego regulaminu, Regulaminu preinkubacji i inkubacji w
Akademickim Inkubatorze Przedsiebiorczosci RCITT oraz wzor obowigzujacej umowy o
inkubacje. Wszystkie dokumenty dostepne s3 na stronie internetowej RCIiTT.
Inkubowani wytonieni w ramach konkursu sg zobowigzani do podpisania umowy w terminie
do 7 dni od daty otrzymania wezwania drogg elektroniczng. W przypadku odstgpienia od
podpisania umowy ze wzgledéw niezaleznych od RCIiTT ZUT osoba ubiegajgca sie o
inkubacjg zostanie wykluczona z ubiegania sie o wsparcie na okres 2 lat od daty ztozenia
Formularza zgtoszeniowego.
Kandydaci przystepujacy do konkursu o$wiadczaja, ze zapoznali sie z Klauzulg Informacyjna
stanowigca zatacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu, w przedmiocie danych osobowych

oraz przyjmuja do wiadomosci jej tresé.



4. RCITT ZUT zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego regulaminu poprzez umieszczenie jego
najnowszej wersji na stronie internetowej RCITT. Ewentualne zmienione zapisy obowigzujg

od chwili umieszczenia zaktualizowanego regulaminu na stronie internetowej RCIiTT.
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