Regulamin naboru preinkubowanych

§1
Nabor preinkubowanych odbywa sie w sposdb ciggty zgodnie z § 6 Regulaminu preinkubacji i
inkubacji w Akademickim Inkubatorze Przedsiebiorczosci RCIiTT stanowigcego zatacznik do
Uchwaty nr 56 Senatu ZUT z dnia 30 czerwca 2014r.

§2
Preinkubowani wytonieni w ramach naboru objeci zostang pakietem wsparcia w zakresie
preinkubacji, na ktéry sktada sie wsparcie merytoryczne (m.in. mozliwos¢ korzystania z
doradztwa i szkolen) oraz infrastrukturalne i organizacyjne (udostepnienie powierzchni, w tym
biurowych, komputeréw przenosnych, itp.).
Szczegbétowy zakres Swiadczonego wsparcia okresla Regulamin preinkubacji i inkubacji w
Akademickim Inkubatorze Przedsiebiorczosci RCIiTT stanowigcy zatacznik do Uchwaty nr 56
Senatu ZUT z dnia 30 czerwca 2014r.

§3

Kryteria dostepu

O wsparcie w zakresie preinkubacji mogg starac sie osoby fizyczne zamierzajgce rozpoczgé
dziatalno$¢ gospodarczg w dowolnej formie prawne;j.

§4

Procedura naboru do preinkubacji

Kandydaci ubiegajgcy sie o mozliwos¢ preinkubacji sktadajg wypetniony Formularz
zgtoszeniowy stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.
Formularz nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie RCIiTT ZUT lub drogg elektroniczng na adres:

innowacje@zut.edu.pl.

W Formularzu zgtoszeniowym ocenie podlegaé beda nastepujace opisy poszczegdlnych czesci
merytorycznych, ktorym przyporzagdkowano okreslone maksymalne mozliwe do zdobycia
liczby punktéw (maksymalna tgczna suma punktéw wynosi 30):

- rodzaj dziatalnosci — 3 pkt

- klienci — 4 pkt

- konkurencja — 5 pkt

- plan rozwoju — 7 pkt

- planowane Zzrddta finansowania — 4 pkt

- aspekty innowacyjnosci/nowe technologie — 7 pkt


mailto:rslusarczyk@zut.edu.pl

Cztonkowie komisji rekrutacyjnej powotanej przez dyrektora RCITT ZUT niezaleznie oceniajg

ztozone formularze zgodnie z punktacjg okreslong w ust. 3, przy czym ostateczna liczba

punktéw wyliczana jest wg $redniej arytmetycznej wynikajgcej z ocen wszystkich cztonkéw

Komisji, a uzyskanie :

a) od 0do 15 punktow oznacza, ze kandydat nie kwalifikuje sie do objecia wsparciem,

b) od 16 do 30 punktéow oznacza, ze kandydat kwalifikuje sie do objecia wsparciem pod
warunkiem dostepnosci wolnych miejsc w Akademickim Inkubatorze Przedsiebiorczosci
RCIiTT.

Formularze zgtoszeniowe do preinkubacji oceniane sg w terminie do 7 dni roboczych od daty

ich wptyniecia do RCITT ZUT.

Powiadomienie o wynikach rekrutacji opublikowane zostanie na stronie internetowej RCIiTT

ZUT po zakonczeniu procedury wyboru przez komisje rekrutacyjna.

Od decyzji komisji rekrutacyjnej odwotanie nie przystuguje.

§5
Postanowienia koficowe

Wszyscy kandydaci ubiegajgc sie o udzielenie wsparcia jednoczes$nie akceptujg postanowienia

niniejszego regulaminu naboru, Regulaminu preinkubacji i inkubacji w Akademickim

Inkubatorze Przedsiebiorczosci RCIiTT oraz wzor obowigzujacej umowy o preinkubacje.

Wszystkie dokumenty dostepne sg na stronie internetowej RCIiTT.

Preinkubowani wytonieni w ramach naboru sg zobowigzani do podpisania umowy w terminie

do 7 dni od daty otrzymania wezwania drogg elektroniczng. W przypadku odstgpienia od

podpisania umowy ze wzgleddw niezaleznych od RCITT ZUT, osoba ubiegajgca sie o

preinkubacje zostanie wykluczona z ubiegania sie o wsparcie na okres 2 lat od daty ztozenia

Formularza zgtoszeniowego.

Kandydaci przystepujacy do naboru wyrazajg zgode na gromadzenie i przetwarzanie przez

RCITT ZUT swoich danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie

danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922) na potrzeby procesu rekrutacji.

RCIiTT ZUT zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego regulaminu poprzez umieszczenie jego

najnowszej wersji na stronie internetowej RCIiTT. Ewentualne zmienione zapisy obowigzujg od

chwili umieszczenia zaktualizowanego regulaminu na stronie internetowej RCIiTT.



